
BECAS DE FORMACIÓN 
CONCEDIDAS



2020



En la actualidad trabaja en la 
asesoría, consultoría y forma-
ción en temas de calidad para 
laboratorios clínicos a través de 
la LabEQuality Exec Cía Ltda, y 
participa en proyectos de ges-
tión de riesgos en el laboratorio.

Se le concede a la Sra. Brito 
una beca de formación para ins-
cribirse a los siguientes tres cur-
sos sobre el tema, organizados 
por la Asociación Española de 
Normalización y Certificación  

(AENOR) con la finalidad de 
profundizar más en el conoci-
miento de la gestión de riesgos:

• Gestión de las reclamaciones: 
proceso y actitud (Q-31) desa-
rrollada en la modalidad “live 
training” de 2 días de duración 
(12 horas), los días 17 y 18 de 
febrero de 2021.

• Sistema integral de gestión y 
administración del riesgo  
(CF-07) en su modalidad se-

mipresencial virtual de 5 días 
de duración (60 horas), del 
día 15 de marzo al 1 de abril de 
2021.

• Herramientas de la calidad y 
modelos de gestión para la 
mejora de procesos (Q-05) 
desarrollada en la modalidad 
“live training” de 2 días de 
duración (12 horas), los días 5 
y 6 de mayo de 2021.

Beca de Formación concedida el año 2020

EBC Diana Elizabeth Brito Orellana
• Título de Bioquímica Farmacéutica obtenido 

en la Escuela “Bioquímica y Farmacia” de 
la Facultad de Ciencias Químicas de la 
Universidad de Cuenca (Ecuador).

• Especialista en Bioquímica Clínica por la 
Universidad Nacional Autónoma de México.

• Certificación Internacional de Auditor ERCA 
en sistemas integrados de gestión (ISO 
9001:2015, ISO 45001:29018 e ISO 14001:2015).

• Medalla “Alfonso Caso” al Mérito Académico 
en la especialización de Bioquímica Clínica por 
la Universidad Nacional Autónoma de México.



2021



Beca de formación concedida el año 2021
Esthela Angélica Mora Bravo 
• Título de Llicenciada en Bioquímica 

Farmacéutica (6 años¡s) por la Facultad 
de Ciéncies Químicas de la Universidad de 
Cuenca (l’Equador).

• Ha trebajado como jefe de Laboratorio del 
Laboratorio APROFE (Cuenca) (años 2010-
2015).

• Ha trabajado como directora de Calidad 
del Laboratorio LEBAC como responsable 
de control interno, en la implantación de la 
certificación AENOR según la norma ISO 
45005, como analista clínico y flebotomista 
(Cuenca) (años 2018-2020).

• Actualmente, está trebajando como Asesora 
Científica de la empresa RECOR DENTAL 
I QUIMEDIC (Cuenca), especializada en la 
instalación y capacitación a los usuarios de 
equipamientos de laboratorio.

Se le concede la beca para poder inscri-
birse al “DIPLOMADO TEÓRICO-PRÁC-
TICO EN EL LABORATORIO CLÍNICO. 
La calidad y la seguridad del paciente. Su 
presencia en el laboratorio clínico”, en su 
4a edició. 

Programa académico a desarrollar por 
LabEQuality Exec Cia. Ltda. y la Funda-

ción por el Control de Calidad de los La-
boratorios Clínicos (FPCQLC), avalado 
por la Universidad Nacional Autónoma 
de Méjico, los días 14 de marzo al 30 de 
octubre de 2022 en la ciudad de Cuenca, 
en su modalidad presencial/virtual, en un 
total de 261 horas, distribuidas en 11 mó-
dulos.

Solicita una beca de formación por su interés en profundir en el conocimiento 
de la calidad y la seguridad del paciente aplicado en el laboratorio clínico.



Beca de formación concedida el año 2021
Tania Beatriz Pintado Plaza  

• Título de Tecnóloga Laboralista Clínica por la 
Universidad de Cuenca (año 2003).

• Título de Licenciada en Química Farmacéutica 
(seis años) por la Unidad Académica de Ingeniería 
Química, Industrial, de Alimentos y Biofarmácia y la 
Facultad de Biofarmácia de la Universidad Católica 
de Cuenca (Equador) (año 2010).

Solicita una beca de formación por tal de complementar su carrera y aportación 
a su puesto de trabajo, para mejorar su sistema de gestión de la calidad en 
salud y profundizar en el conocimiento de la calidad y la seguridad del paciente 
aplicado al laboratorio clínico en temas de gestión del riesgo.

Se le concede la beca para poder inscri-
birse al “DIPLOMADO TEÓRICO-PRÁC-
TICO EN EL LABORATORIO CLÍNICO. 
La calidad y la seguridad del paciente. Su 
presencia en el laboratorio clínico”, en su 
4a edició. 

Programa académico a desarrollar por 
LabEQuality Exec Cia. Ltda. y la Funda-

ción por el Control de Calidad de los La-
boratorios Clínicos (FPCQLC), avalado 
por la Universidad Nacional Autónoma 
de Méjico, los días 14 de marzo al 30 de 
octubre de 2022 en la ciudad de Cuenca, 
en su modalidad presencial/virtual, en un 
total de 261 horas, distribuidas en 11 mó-
dulos.



Beca de formación concedida el año 2021
Andrea Ivana Bonilla Chacón 

Se le concede la beca para poder inscri-
birse al “DIPLOMADO TEÓRICO-PRÁC-
TICO EN EL LABORATORIO CLÍNICO. 
La calidad y la seguridad del paciente. Su 
presencia en el laboratorio clínico”, en su 
4a edició. 

Programa académico a desarrollar por 
LabEQuality Exec Cia. Ltda. y la Funda-
ción por el Control de Calidad de los La-
boratorios Clínicos (FPCQLC), avalado 

por la Universidad Nacional Autónoma de 
Méjico, los días 14 de marzo al 30 de octu-
bre de 2022 en la ciudad de Cuenca, en su 
modalidad presencial/virtual, en un total 
de 261 horas, distribuidas en 11 módulos.

Como la becaria vive y trabaja en Macas, 
también se le concede la beca por sub-
vencionarle los gastos de traslado de Ma-
cas a Cuenca en las partes del programa 
presencial.

Solicita una beca de formación por su interés a profundizar en el conocimiento 
de la calidad y la seguridad del paciente aplicado en el laboratorio donde trabaja.

• Título de Licenciada en Laboratorio Clínico 
(cinco años) por la Facultad de Ciencias Médicas 
de la Universidad de Cuenca (Equador) (año 
2020).

• Ha trabajado como Laboratorista Clínico en 
el “Laboratorio Clínico Medivalle” (años 2019-
2020).

• Actualmente, está trabajando  com o  

Laboratorista Clínico en el Área de Análisis del 
“Laboratorio Clínic Cabrera (LAB-CAB)” en la 
ciudad de Macas (Equador) (desde enero del 
2020).

• Es directora del Área de Calidad del 
“Laboratorio Clínico Cabrera (LAB-CAB)”, que 
está en proceso de acreditación según la norma 
UNE-EN ISO 15189.



2022



Se le concede la beca para 
poder continuar cursando la 
Mestría en Análisis Clínicos en 
la Universidad del Noroeste 
(México) con una duración de 
4 semestres (dos años) (10ª 
generación).

El programa se inició el 27 de 
agosto de 2022 e incluye el si-
guiente temario teórico / prác-
tico: Fisiopatología aplicada 
al diagnóstico clínico; Biología 
celular y molecular; Bioquími-
ca clínica II; Aseguramiento y 
control de calidad; Endocrino-
logía aplicada al diagnóstico 

clínico; Microbiología aplicada 
al diagnóstico clínico; Taller de 
protocolos de investigación; 
Bacteriología; Hematología; 
Inmunología, Seminario de 
investigación I y II; Criterios de 
laboratorio por el diagnóstico 
clínico; Banco de sangre; He-
mostasia.

Beca de Formación concedida el año 2022

Solicita una beca de formación por su interés en profundizar en el conocimiento del 
laboratorio clínico en general y de la calidad aplicada en el laboratorio clínico.

Francisco Daniel Naranjo Ortiz
• Título de Químico Farmacobiólogo por la 

Universidad Michoacana de San Nicolás de 
Hidalgo, México (años 2006/2011).

• Diplomado en “Calidad total” a Apatzingán, 
Michoacán, México (años 2005/2006).

• Diplomado en Uroanálisis a Uruapan, 
Michoacán, México (años 2015/2016).

• Diplomado en Análisis de Líquidos Corporales 
en Morelia, Michoacán, México (año 2017).

• Diplomado en Temas Selectos de Hematología 
en Morelia, Michoacán, México (años 
2017/2018).

• Ha trabajado en el Laboratorio del Hospital 
General “Ramón Ponce Álvarez”, en el 
municipio de Apatzingán, Michoacán (de julio 
2011 a julio 2012).

• Ha trabajado como Jefe de Laboratorio 
del Hospital General de Apatzingán con 
reconocimientos a la calidad en evaluación 
externa (programa PACAL) (años 2014/2017).

• Asesor científico en el área de Uroanálisis del 
Instituto de Estandaritzación en Laboratorio 
Clínico del Perú.

• Coautor de la primera edición de la Guía 
Latinoamericana de Uroanálisis.




